Ayuntamiento de OYON-OION
OYON-OYONgo Udala

PLENO DEL AYUNTAMIENTO
Acta de sesion

Sesion extraordinaria
Fecha: 19 de diciembre de 2024, miércoles.
Hora: 20:00 horas.

Recoge las observaciones formuladas al acta en la sesiéon de su aprobacién de fecha 15 de
enero de 2025.

En el Sal6n de Sesiones de la Casa Consistorial de Oyén-Oion bajo la presidencia del sr.
Alcalde, José Manuel Villanueva Gutiérrez (Eh Bildu Oion), se reinen con el fin de celebrar
sesion del pleno del ayuntamiento los siguientes sefiores y las siguientes sefioras ediles: Leire
Martinez Flores (Eh Bildu Oion), Eva Marfa Frias Del Val (Eh Bildu Oion), Leire Saenz
Verano (Eh Bildu Oion), Unai Bengoechea Mugica (Eh Bildu Oion), José Antonio Tarragona
Elejalde (EAJ-PNV), Kontxi Villanueva Gutiérrez (EAJ-PNV), Sergio Rozas Nufiez (EAJ-
PNV), Eduardo Inclan Gil (PP), Rosa Vazquez Iglesias (PP) y Oscar Layana Rio (PSE-EE
(PSOE)).
Ausentes a la hora de constitucién: ninguno.
Asiste a la sesién como secretario el secretario titular Alfredo S. Sastre de A.
La sesion ha sido convocada por el alcalde - presidente con la antelaciéon y con la publicidad
reglamentaria y con arreglo al siguiente
Orden del Dia
1. Aprobacion de la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de acuerdo al
informe de valoracion de puestos de ATE personas.
2. Aprobacion inicial del presupuesto general ordinario del ejercicio 2025.

De conformidad con el caracter de la sesion y su Orden del Dia se adoptan los acuerdos de
cuya deliberacién y votacion se da cuenta a continuacion.

1. Aprobacién de la modificacion de la relacion de puestos de trabajo de acuerdo
al informe de valoracion de puestos de ATE personas.

Sr. Layana Rio (PSE-EE (PSOE)): Tuvimos el informe de ATE, y esta claro que no es del
gusto de la mayoria de los trabajadores. Queria alentar a retomar el dialogo con los sindicatos.
En cuanto a la RPT tenfa duda y queria que se explicara.

Sr. Inclan Gil (PP): Con la informaciéon de ATE tenemos dudas. Hay que hacer una
modificacién de presupuesto.

Sr. Tarragona Elejalde (EAJ-PNV): Vamos en la misma linea. Se nos mandé una RPT y
ahora se ha mandado otra.

Sr. alcalde: La RPT remitida es la misma, y se anaden los CPT's en los puestos en que
procede.

Sr. alcalde: Se ha hecho una valoraciéon de puestos de trabajo a peticién de los sindicatos.
Ademas del trabajo realizado por ATE se han mantenido 3 reuniones con los representantes
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sindicales. ¢Ha habido otro equipo de gobierno que se haya reunido 3 ocasiones con el mismo
asunto con los sindicatos? Recuerdo que para presentar el Plan de ordenacion de recursos es
necesario un informe financiero y los calculos que incluye se basan en la nueva RPT.

Sr. Inclan Gil: Que quede claro que la aplicacién de los CPTs. es una decision exclusiva del
pleno que en otros ayuntamientos se perciben otras retribuciones.

Sr. alcalde: Con la aplicacion del plan de recursos humanos el ahorro puede ser
considerable y para eso es necesario modificar la RPT.

)

2)

3)

4

5)

6)

7)

Antecedentes:
Informe de valoracion de puestos de ATE personas que evalta la totalidad de los
puestos de la relacion de puestos de trabajo, describe sus funciones y formula
propuesta con asignacion de complementos de destino y complementos especificos
a cada uno de los puestos.
El informe es la conclusion de un proceso de negociacion que parte de un manual de
valoraciones, una propuesta a partir de un cuestionario elaborado por cada una de las
personas que ocupan los puestos, periodo de alegaciones que son evaluadas y
estimadas o desestimadas. El proceso de valoraciéon concluyé en una sesion de la
mesa de negociacion en la que se da cuenta del proceso de valoracién y la propuesta
de valoraciéon que se ajusta tras la ultima sesion. En total se han celebrado tres
sesiones de la mesa de negociacién de fechas 16 de julio de 2024, 10 de septiembre
de 2024 y 31 de octubre de 2024 (paginas 82 a 86 del informe).
El informe de valoracién de puestos y la propuesta de modificacion no altera la
asignacion de perfiles lingtisticos de ningun puesto. Por tanto, no es necesario
informe de la Viceconsejeria de Politica lingtiistica.
La relacién de puestos de trabajo modificada integra asi mismo el expediente del
presupuesto general ordinario del ejercicio 2025.
Ningin empleado publico vera disminuida la retribucion que percibe en el computo
anual de sus retribuciones fijas y periédicas por motivo de la nueva relacion de
puestos de trabajo. Los empleados publicos que desempefien puestos que fruto de la
valoracion vieran disminuidas las retribuciones asignadas al puesto que desempefian
recibiran un complemento personal transitorio (CPT) por la diferencia entre la
retribucién anual fija y periddica que perciben y la asignada en la valoracion del
puesto.
La legislacion aplicable es
a. Los articulos 22.2 i y 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.
. Los articulos 126.4, 127 y 129.3 a) del Texto Refundido de Régimen Local.
c. Los articulos 31 y siguientes y 69 y 74 del Texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.
. Los articulos 61 a 64 de Texto refundido del Estatuto de los trabajadores.
e. Los articulos 45 y 132 de la Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo
Publico Vasco.
f.  El Real decreto 861/1986, de 25 de abril por el que se establece el régimen
de retribuciones de los funcionarios de Administracién Local.
g. Disposicion transitoria 4* de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

Propuesta formulada en la comision informativa de Economia y Hacienda de 4 de
diciembre de 2024.
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8) Propuesta de acuerdo de 11 de diciembre de 2024 que se dejé pendiente sobre la
mesa.
9) Propuesta de acuerdo que se somete a pleno.

Se acuerda:

1. Aprobar el informe de valoraciéon de los puestos de trabajo de la RPT del
ayuntamiento de Oyon-Oion referido en el antecedente nimero 1.

2. Aprobar la modificacion de la relacion de puestos de trabajo de acuerdo a los datos
del informe de valoracion referido en el antecedente numero 1 y que obra en el
expediente.

3. Reconocer un complemento personal transitorio (CPT) al personal que
experimentara una disminucién en el computo anual de sus retribuciones fijas y
periédicas con motivo de la modificacion de la valoracién del puesto de trabajo de
acuerdo a la relacion individualizada que se anexa. El CPT tiene la finalidad de
mantener transitoriamente el importe de los conceptos retributivos generales (sueldo,
complemento de destino y especifico) respecto de las de origen. Los CPT podran ser
revalorizados, de acuerdo a la norma que determina su incremento o revalorizacion.
Durante el afio 2025, el conjunto de las retribuciones y complementos, -incluidos los
complementos personales transitorios (CPT) resultado de la modificaciéon de la
relacién de puestos de trabajo aprobada-, del conjunto de los empleados puablicos del
Ayuntamiento se incrementaran en el mismo porcentaje que determine la legislacion
estatal y, en su caso, el acuerdo de entidades locales de Euskadi, UDALHITZ
respecto al afio 2024. La aplicacion de este acuerdo sera desde el 1 de enero de 2025.

4. Publicar en el BOTHA y en el tablon electrénico de anuncios.

5. Remitir la modificacién de la relacion de puestos de trabajo a las Administraciones
del Estado y de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

Votos a favor: 5 (cinco); Jose Manuel Villanueva Gutiérrez (Eh Bildu Oion), Leire
Martinez Flores (Eh Bildu Oion), Eva Maria Frias Del Val (Eh Bildu Oion), Leire Sdenz
Verano (Eh Bildu Oion), y Unai Bengoechea Mugica (Eh Bildu Oion).

Votos en contra: 2 (dos): Eduardo Inclan Gil (PP) y Rosa Vazquez Iglesias (PP).
Abstenciones: 4 (cuatro); José Antonio Tarragona Elejalde (EAJ-PNV), Kontxi
Villanueva Gutiérrez (EAJ-PNV), Sergio Rozas Nufiez (EAJ-PNV) y Oscar Layana Rio
(PSE-EE (PSOE)).

Sr. Layana Rio (PSE-EE-(PSOE)): Con el apartado que se incluye a propuesta del grupo
socialista ¢Estamos garantizando el poder adquisitivo?

Sr. Inclan Gil (PP): Nuestra voluntad es intentar reducir en lo posible la conflictividad que
esta claro que existe. A dia de hoy no vemos claro.

Sr. alcalde: Repito que la necesidad de la RPT viene del Plan de recursos humanos.

2. Aprobacion inicial del presupuesto general ordinario del ejercicio 2025.

Sr. Layana Rio (PSE-EE-(PSOE)): No tenemos duda de que son unos buenos
presupuestos y votaremos a favor.
Sr. Inclan Gil (PP): Vamos a votar en contra.
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Sr. Tarragona Elejalde: Vamos a votar en contra porque no se han atendido nuestras
propuestas.

Sr. alcalde: El afio pasado el grupo Popular pidi6 para la zona de la ermita y se aceptd poner
bancos. E1 PNV pidié que se ejecutara su proyecto del cine que se quedd desierto porque
los precios eran bajo y el pleno acordé no continuar con la inversiéon. Hemos ofrecido al
PNV ejecutar poco a poco. Este afilo hemo incluido el cambio de ventanas.

Sra., Vazquez Iglesias (PP): Se colocaron 3 bancos reciclados. ..

Antecedentes

1. El proyecto de Presupuesto General Ordinario del ejercicio 2025 fue remitido a la

totalidad de concejales y concejalas.

2. El expediente contiene
a) Estado de Ingresos estimativo de los distintos derechos econémicos a
liquidar durante el ejercicio.
b) Estado de Gastos comprensivo de los créditos necesarios para atender el
cumplimiento de las respectivas obligaciones, tanto de pago como de compromiso.
9 Memoria de alcaldfa explicativa del contenido del presupuesto y de las
principales modificaciones que presente en relacién con el anterior, asi como de los
criterios adoptados para su elaboracion.
d) Anexo de créditos de compromiso aprobados y utilizados, que recogera,
diferenciados para los diversos afios a que correspondan, los que con este caricter
tenga utilizados la entidad en la fecha de presentaciéon del presupuesto; para los
presupuestos no liquidados, debera figurar la totalidad de las consignaciones vigentes
en la misma fecha.

e) Plan de las inversiones a realizar durante el ejercicio diferenciando las
referidas al Patrimonio Publico del Suelo y el resto.
f) Un anexo de transferencias y subvenciones corrientes y de capital, detallando

los gastos por estos capitulos previstos en el presupuesto, asi como la regulacion
aplicable y el procedimiento de concesion.

2) Anexo de endeudamiento, con el nivel previsto de deuda financiera de la
entidad al inicio y fin del ejercicio presupuestario.
h) Relacion de Puestos de Trabajo con dotacién presupuestaria.
1) Norma municipal de ejecucién presupuestaria para el ejercicio 2025.
3. En la sesion de la comision especial de Cuentas de 4 de diciembre de 2024 no se
plantearon dudas, preguntas o solicitudes de aclaracion.
4. La legislacion aplicable es:

a. Los articulos 6 al 12, 14, 15 y 16 de la Norma 3/2004, de 9 de febrero,
presupuestaria de las entidades locales del territorio histérico de Alava.

b. El articulo 47.1 de la ley 7/85 la aprobacion provisional del presupuesto es
un acuerdo que no requiere mayoria absoluta.

5. Consta informe de intervencion.

0. Propuesta formulada en la comisién informativa de Economia y Hacienda de 4 de
diciembre de 2024.

7. Propuesta de acuerdo de 11 de diciembre de 2024 que se dejo pendiente sobre la
mesa.

8. Propuesta de acuerdo que se somete a pleno.
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Se acuerda:

1. Aprobar inicialmente el presupuesto general ordinario del ejercicio 2025.

2. Aprobar la Norma municipal de ejecucion presupuestaria para el ejercicio 2025.

3. Aprobar la relacion de puestos de trabajo.

4. Someter el expediente a exposicion publica durante los plazos sefialados en la
Norma 3/2004, de 9 de febrero, presupuestaria de las entidades locales del
territorio histérico de Alava.

5. Considerar este acuerdo de aprobacion como definitivo si no se presentan
alegaciones. Si hay alegaciones resolverlas en el plazo de 1 (un) mes.

6. Publicar definitivamente y dar cuenta del expediente a Diputacién Foral de Alava.

Votos a favor: 6 (seis); Jose Manuel Villanueva Gutiérrez (Eh Bildu Oion), Leire Martinez
Flores (Eh Bildu Oion), Eva Maria Frias Del Val (Eh Bildu Oion), Leire Sdenz Verano
(Eh Bildu Oion), Unai Bengoechea Mugica (Eh Bildu Oion) y Oscar Layana Rio (PSE-
EE (PSOE)).

Votos en contra: 5 (cinco), José Antonio Tarragona Elejalde (EAJ-PNV), Kontxi
Villanueva Gutiérrez (EAJ-PNV), Sergio Rozas Nufiez (EAJ-PNV), Eduardo Inclan Gil
(PP) y Rosa Vazquez Iglesias (PP).

No hay mas asuntos que tratar la presidencia levanta la sesién a las 21 horas 05 minutos (la
sesion dio comienzo a las veinte horas del segundo dia de la tercera década, dia vigésimo
segundo de Brumario, dia del Acerolo, del ano CCXXXII).) De todo lo cual como secretario
doy fe.

En sesion de 5 de julio de 2023 el ayuntamiento aprobd el sistema de video acta para las
sesiones publicas de los 6rganos colegiados del ayuntamiento. Asf el acta de esta sesion se
compone de:

I. Acta en formato texto digital con la informacién que exige el articulo 109 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

II. Documento audiovisual: Grabacién en video de todo lo ocurrido en la sesiéon que contiene
audio e imagenes que se puede consultar en el siguiente enlace Ayuntamiento de Oyén -
Plenos Municipales - Pleno Extraordinario del 19 de diciembre de 2024.

III. Firma electrénica: la firma electrénica de la persona titular de la secretarfa del
ayuntamiento y en su caso la alcaldia presidencia.

No hay mas asuntos que tratar la presidencia levanta la sesién a las 20 horas 50 minutos (la
sesion dio comienzo a las veinte horas del octavo dia de la tercera década, dia vigésimo octavo
de Frimario, dia de la trufa, del afio CCXXXII).) De todo lo cual como secretario doy fe.

Oyo6n-Oion a 12 de enero de 2025.
El secretario del Ayuntamiento:

V°. B®. La Presidencia:
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